
 
Príloha č. 8 výzvy 

 

 

Program1: operačný program Ľudské zdroje 

Prioritná os: 5 
Tematický cieľ: 9 
Investičná priorita: 5.1 
Špecifický cieľ: 5.1.2 

Identifikované výzvy EŠIF so synergickým účinkom k programu: 
Program: OP Efektívna verejná správa 
Prioritná os: 1 - Posilnené inštitucionálne kapacity a efektívna VS 
Tematický cieľ: 11- Posilnenie inštitucionálnych kapacít orgánov verejnej správy a zainteresovaných strán 

a efektivity verejnej správy 
Investičná priorita: 11- Investície do inštitucionálnych kapacít a do efektívnosti verejných správ a verejných 

služieb na národnej, regionálnej a miestnej úrovni v záujme reforiem, lepšej právnej 
úpravy a dobrej správy  

Špecifický cieľ: 1.3- Transparentné a efektívne uplatňovanie pravidiel verejného obstarávania a dôsledné 
uplatňovanie princípov 3E 

Predpokladaný mesiac 
zverejnenia výzvy: 

júl 2017, november 2017 

Dodatočné zdroje 
informácií:  

http://www.minv.sk/?opevs_vyzvy  

  

Identifikovaná podpora z iných nástrojov EÚ so synergickým účinkom k programu: 
Program: ROMACT, ROMED 

Dodatočné 
informácie: 

http://coe-romact.org/about-romact 
http://coe-romed.org/ 

 

Identifikovaná podpora z nástrojov SR (dotačné schémy, granty a pod.): 
Program: n/a 

Dodatočné 
informácie: 

n/a 

Informácie uvedené v tejto prílohe sú v súlade so stanoviskom Pracovnej komisie k zabezpečeniu synergických 
účinkov medzi EŠIF navzájom a medzi EŠIF a inými nástrojmi podpory EÚ a SR zo dňa 09.03.20172. 

                                                 
1 programom sa rozumie: Všetky programy cieľa Investovanie do rastu a zamestnanosti, vrátane Programu rozvoja vidieka 

a Operačného programu Rybné hospodárstvo a programov cieľa Európska územná spolupráca v rámci ktorých pôsobí SR 
ako riadiaci orgán 

2 vypĺňa sa až pri zverejnení výzvy 

Synergie a komplementarity s inými programami EŠIF, EÚ a SR 

http://www.minv.sk/?opevs_vyzvy
http://coe-romact.org/about-romact
http://coe-romed.org/

